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QUERETARO 

ESTA EN NOSOTROS 

Lie. Elvia Rfos Anaya 

UNIDAD DE SERVICIOS PARA 
LA EDUCACION BASICA EN 
EL EST ADO DE QUERETARO 
(USEBEO). 

COORDINACION GENERAL 

SUBCOORDINACION DE GESTION ADMINISTRATIVA 

DIRECCION DE PLANEACION EDUCATIVA 

DEPARTAMENTO DE ESTAD[STICA 

OFICIO No. DE/031/2017 

Queretaro, Qro.. 11 de julio de 2017. 

Titular de Ia Unidad de Evaluaci6n de Resultados 
Presente. 

Con el gusto de saludarle yen atenci6n a los Oficios: UEOF/098/2017 y UEOF/022/2017 referentes a lo 

establecido en el "Calendario de actividades para el seguimiento de los Programas de Aspectos 

Susceptibles de Mejora" (PASM) del Fonda de Aportaciones para Ia Nomina Educative y Gasto 

Operative (FONE). correspondiente a Ia Unidad de Servicios para Ia Educaci6n B6sica en el Estado de 

Queretaro. anexo al presente Reporte de A vance PASM del Segundo Trimestre de 2017. 

Sin otro particular, reciba usted un cordial saluda. 

PODER EJECUTIVO DEL 
EST ADO DE QUERETARO 

SECRET ARIA DE 
lA CONTRALORIA 

1 4 JUL. 2017 
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Atentamente 
"Queret r:G-eSte-€r:t osotros" 

DERE LT OS 
UNlOAD :~VALUACION 

Reclbldo po" ~~ora:.1i2.:.::f!. D 
0 

Lie. Thelma Patricia Galicia Samano, 
Directora de Planeaci6n Educativa 

l 

C.C.P. lng. Gilberta Alvaradejo Garcia.- Subcoordinador de Gesti6n Administrative, USEBEQ 
lng. Irma CantU Peiia,- Departamento de Estadistica. USEBEQ 
Consecutive 

TPGS/ICP/rmgp 

Domicilio: 

Ali. M<fgl_r:t~ri~ No. ·t()Op, 
.Col. Colif\'tiS.del:CiffiatariO, 
.San-iia;;;o de:buo&ri-taro, C:ro., 
C.P. 76090 

Tef: 238 6000 
QUERETARO 

GOBIERNO DEL ESTAOO 
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Dependencia 9 entidad responsable 

cargo del 
al programa 

de 
Cobertura para los 
servicios de educaci6n 
bAsica con apego a 
criterios normativos 
establecidos con el 2 

fin de estar en 
condiciones de hacer 
un seguimiento puntual 
de i!sta para los 
pr6ximos 5 ail.os. 

3 

5 

2 Definir un documento 1 
maestro que integre 
los indicadores 
relevantes para 
evaluar la eficiencia I 

r 
~ )grama de Aspectos suiceptibles de Mejora ~ 7 

Documento de Trabajo Especifico 

USEBEQ 

Reporte de avance "Segundo trimestre 11 

14-JUL-2017 

LIC. THELMA PATRICIA GALICIA SAMANO 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA N6MINA EDUCATIVA Y EL GASTO OPERATIVO 

requerimientos I I I Cobertura 
informativos y 
fuentes para la 
elaboraci6n del 
documento 
Desarrollar 

I 
13-01-2017 

I 
19-05-2017 

I 
100 % I Documento de 

informaci6n del Cobertura 
Capitulo I. Indicador 
de Desempei\o: 
Cobertura de 
Educaci6n BAsica 
Desarrollar 15-05-2017 19-05-2017 100 ' Documento de Estrategia 
informaci6n del Cobertura 
Capitulo II. Factores 
criticos en la 
definici6n de metas 
de Cobertura 
Desarrollar 22-05-2017 I 26-05-2017 100 %: I Documento de Estrategia 
informaci6n del 
Capitulo III. Metas 
de Cobertura 2016-
2021, y Anexos 
Visto Bueno de I 22-05-2017 I 26-05-2017 
Documento de 
Estrategia de 

I I I I 
Cobertura 
Elaborar una matriz I 07-08-2017 I 25-08-2017 
con los indicadores 
definidos en el POA 

Anual) del 2014 al 

Elabor6 

de 

de 
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comparabilidad a 

traves del tiempo. 
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C )grama de Aspectos su~ceptibles de Mejora C 7 

bocumento de Trabajo Especifico 

indicadores 
relevantes que 
permitan la 
evaluaci6n de 
eficiencia y eficacia 
del fond6 federal en 
base a la Matriz de 
Indicadores 
Elaborar las 
tecnicas de los 
indicado:res 
relevantes 

Bueno de Documento 
Maestro Indicadores 

Reporte de avance nsegundo trimestre 11 

14-JUL-2017 

18-09-2017 27-10-2017 0 ' 
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(Plan 
Operative Anual) y PA 
Federal (Plan Anual) . 

un Instructive 
para el seguimiento a la 
Evaluaci6n Especifica de 
Desempefto del FONE y PASM 
derivado de la misma. 
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USEBEQ 

Documento de Trabajo Institucional 
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LIC. THELMA PATRICIA GALICIA SAMANO 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA N6MINA EDUCATIVA Y EL GASTO OPERATIVO 

y 
descripci6n de I I I PA 
actividades 
Elaborar el documento 26-05-2017 Instructive de Trabajo POA y 

que describe el PA 
instructi vo 

Revisar y autorizar 29-05--2017 02-06-2017 100 ' InstrUctive de Trabajo POA y 

el instructive PA 
Documentar las 09-0~-2017 07-03-2017 100 %: Instructive de Trabajo 
actividades EValuaci6n FONE y Seguimiento 
realizadas. par las PASM 
Areas responsables 
del seguimiento a la 
evaluaci6n FONE y al 
PASM 
Elaborar un mapa 07-03-2017 21-03-2017 100 % Instructive de Trabajo 
conceptual que Evaluaci6n FONE y Seguimiento 
incluye los PASM 
responsables par 
actividad 
Revisar la versi6n 21-03-2017 29-03-2017 100 ' 
preliminar del I Evaluaci6n FONE y Seguimiento 
instructive 
Autorizar el 02-05-2017 31-05-2017 100 

instructive I Evaluaci6n 
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