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Lie. Elvia Rfos Anaya 

UNIDAD DE SERVICIOS PARA 
LA EDUCACI6N BASICA EN 
EL EST ADO DE QUERETARO 
(USE BEG) 

COORDINACION GENERAL 
SUBCOORDINACION DE GESTION ADMINISTRATIVA 

DIRECCION DE PLANEACION EDUCATIVA 
DEPARTAMENTO DE ESTADiSTICA 

OFICIO No. DPE/001/2018 

Queretaro. Qro., 08 de enero de 2018. 

Titular de Ia Unidad de Evaluaci6n de Resultados 
de Ia Secretaria de Ia Contraloria. 
Presente. 

Con el gusto de saludarle yen otenci6n a los Oficios: UEOF/022/2017 y UEOF/001 /2018 referentes o lo 

estoblecido en el "Colendorio de octividodes poro el seguimiento de los Programas de Aspectos 

Susceptibles de Mejora" (ASM) del Fondo de Aportaciones para Ia Nomina Educativa y Gosto 

Operative (FONE), correspondiente a Ia Unidad de Servicios para Ia Educaci6n B6sica en el Estado de 

Queretaro, onexo al presente Reporte de A vance PASM del Cuorto Trimestre de 2017. 

Sin otro particular. reciba usted un cordial saluda. 

At.entar:nente 
"Qu etara est6 en--nosot os" 

PODER EJECUTIVO DEL R 
EST ADO DE QUERETARO 

SECRET ARIA DE E 
LA CONTRALORIA C 

'lt\!~m:"" [ 1 2 ENE. 2018 ] ~ 
UNlOAD DE EVALUACJQN I 

DE RE ADOS D 
Redbido por: 0 

C.C.P. lng. Gilberte Alvaradejo. Garda,- Subcoordinador de Gesti6n Administrative, USEBEQ 
lng. Irma CantU Perla,- Departamento de Estadfsfica, USEBEQ 

Conse:p· 
TPGS/ICP /rmg · 

Domici!io: 

Av. M;o,gist<3cr0~ No. 1000. 
Col. Co!inas dd Omatario. 
Samlegc de Cu~nl>ti!n:>, Qro., 
C.,": 76090 

Tel: 23S 6000 QUERETARO 
GOBIERNO DEL ESlADO 
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de Estrategia de 
Cobertura para los 
servicios de educaci6n 
basica con apego a 
criterios normativos 
establecidos con el 
fin de estar en 
condiciones .de hacer 
un seguimiento puntual 
de esta para los 
pr6ximos 5 aOos. 

Defiriir un documento 
maestro que integre 
los indicadores 
relevantes para 
evaluar la eficiencia 

requerimientos 
informativos y 
fuentes para la 
elaboraciOn del 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA N6MINA EDUtATIVA Y EL GASTO OPERATIVO 

Cobertura 

12 ~:::::~~ar I 13 01 2017 I 19-05-2017 I 100 %I Documento de Estrategia de ~-----··------
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l 

informaciOn del 
Capitulo I. Indicador 
de Desempeiio: 
Cobertura de 
Educaci6n BAsica 

inforrnaci6n del 
Capitulo II. Factbres 
criticos en la 
definiciOn de metas 
de Cobertura 

informaciOn del 
Capitulo III. Metas. 
de Cobertura 2016-
2021, V Ahexos 
Vista Bueno de 
Documento de 
Estrategia de 
Cobertura 

una matriz 
con los indicadores 

"definidos en el POA 

Elabor6 

22-05-2017 26-05-2017 

Cobertura 

Cobertura 
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Cobertura 

100 % 1 Documento 
Cobertura 

1 Matriz de 

de Estrategia 

de Estrategia 
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y eficacia del fonda 2017 I 1 

que permita la 2 Definir los 28-08-2017 15 09 2017 100 % Indicadores relevantes 1--------------- "- ~---
colnparabilidad a indicadores 

traves del tiempo. relevantes que 

permitan la 
evaluaci6n de 
eficiencia y eficacia 
del fonda federal en 
base a la Matriz de 
Indicadores 

,. 3 Elaborar las fichas 18-09-2017 27-10 2017 100% F'icha Tecnica Indicadores ·--- ------- . ··-· 

tecnicas de los cobertura y Eficiencia 
indicadores Terminal 
relevantes 

4 Revisi6n y Vista 06 11-2017 30-11 2017 100 % Fichas Tecnicas de Indicadores I 
Bueno de Documento USEBEQ 
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que asegure el avance 
POA Estatal (Plan 
Operative Anual) y PA 
Federal (Plan Anual). 

un 

para el seguimi€nto a la 
Evaluaci6n Especifica de 
Desempefto del FONE y PASM, 
derivado de la ·misma. 

\-
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oo- DE APORTACIONES PARA LA N6MINA EDUCATIVA Y EL GASTO OPERATIVO -~ 

2 ~~~b~~~r~ u~~ tabla de 21-03-2017 27 03-2017 j 100 % I Instructive de Trabajo POA y I ----------.. 
descripci6n PA 

acti vidades I 1 I 
3 Elaborar. el documento 02-05-2017 26-05-2017 100% I Instructive de Trabajo POA y ~-----------------

que desc~ibe el PA 

actividades 

realizadas par las 
areas responsables 
del seguimiento a la 
evaluaci6n FONE y al 

o POA y 

Inst 
Eva1uaci6n FONE y Seguimiento 

PASM 

2 :~::orar un mapa 07-03-2017 
1 21-03-2017~1 

100 % 1
1 

Instructive de Trabaje ~· ··---------·--
conceptual que Evaluaci6n FONE y Seguimiento 
incluye los PASM 

3 

respensables par 
actividad 
Revisar la versi6n 
preliminar del 
instructive 

instructive 

PENA 

Elabor6 

21-03-2017 I 29-03-2017 100 % de 

Eva1uaci6n FONE y Seguimiento 
PASM 

Evaluaci6n 
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